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स.ं डीएसटȣ/02/2022 – è था.Ill 
भारतसरकार 

ͪव£ानऔरĤौɮयोͬगकȧमğंालय 

ͪव£ानऔरĤौɮयोͬगकȧͪवभाग 
 

ͪव£ापनस.ं डीएसटȣ/02/2022 – è था.III 

बͧल[न, जम[नीमɅभारतीयͧमशनऔरटोÈयो, जापानमɅभारतीयͧमशनमɅव£ैाǓनकअताश,े समूह'क' राजपǒğतके'02' 

(दो) पदɉ,Ĥ×येक मɅ एक-एकपद कोĤǓतǓनयुिÈत (अãपकाͧलकअनबुधंसǑहत) 

आधारपरभरनकेेͧलएआवेदनआमǒंğतͩकएजातेहɇ।. 

1. वेतन मैǑĚÈ स मɅ è तर: 37400-67000 Ǿ.+ Ēेड पे 8900 Ǿ. (पी बी-4) (संशोधन-
पूव[) èतर 13 क (1,31,100-2,16,600Ǿ.) (संशोͬधत) 

 

2.भतȸ कȧ पɮधǓत: ĤǓतǓनयुिÈत (अã पावͬधसंͪ वदा सǑहत) 

3. पद कȧ ĤकृǓत: अè थायी 

4. ĤǓतǓनयुिÈत कȧ अवͬध  : तीनवष[.  

1. पाğता 
केÛ ġȣयसरकारयाराÏ यसरकारयाͪव æ वͪवɮयालयɉयामाÛ यताĤाÜ तअनुसधंानसंèथानɉयाअध[सरका
रȣयासांͪ वͬधकयाभारतयाͪवदेशिèथतèवायƣसंगठनमɅकाय[रतव£ैाǓनकयाĤौɮयोͬगकȧͪवद:  

 
(क) (i) जो मलू काडर या ͪवभाग मɅ Ǔनयͧमत आधार पर अनुǾप पद पर सेवारत हɉ 

अथवा  
(ii)  िजÛ हɉनेवेतनमǑैĚÈ सके è तर-13  (Ǿ.1,18,500-2,14,100) 
यासमतुã यमɅमलूसंवग[याͪवभागमɅǓनयͧमतआधारपरपदासीनहोकरदोवष[कȧसेवाĤदानकȧहो;
अथवा 
(iii) िजÛ हɉनेवेतनमǑैĚÈ सके è तर-12  (Ǿ.78,800-2,09,200)  
यासमतुã यमɅǓनयͧमतआधारपरमूलसंवग[अथवाͪवभागमɅछहवष[कȧसेवाĤदानकȧहो;और 

(ख) जो नीच ेͪवǑहत शैͯ¢क अह[ता और अनभुव रखते हɉ:- 

अǓनवाय[अह[ताएंऔरअनुभव: 
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I. ͩकसी माÛयताĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय या समतुã य सèंथान से ĤाकृǓतक अथवा कृ ͪष ͪव£ान 

मɅ डॉÈटरेटͫडĒी या अͧभयांǒğकȧ अथवा Ĥौɮयोͬगकȧ अथवा मेडीͧसन मɅ Ǔनç णातͫडĒी; 

II. औɮयोͬगक और श¢ैͨणक संèथानɉ अथवा ͪव£ान एवं Ĥौɮयोͬगकȧ सगंठनɉ मɅ अनसुंधान 

तथा ͪवकास मɅ अथवा व£ैाǓनक काय[कलापɉ एव ंसेवाओं मɅ बारहवषɟ का अनुभव िजसमɅ 

ͪव£ान एव ं Ĥौɮयोͬगकȧ काय[Đम, आयोजना ͪवकास तथा सहयोगके ¢ेğ मɅ Ĥबंधकȧय 

¢मता का छह वषɟ का अनभुवआवæ यक होगा। 

III. èनातक और उƣरवतȸ èतर पर ͪव£ान ͪवषयɉ से ĤाकृǓतक ͪव£ान, गͨणत, सूचना 

Ĥौɮयोͬगकȧ और कंÜयूटर ͪव£ान का कम से कम एक ͪवषय होना चाǑहए।  

-1- 

वाछंनीयअह[ताएंऔरअनुभव:  

 

I. अĒेंजी के अǓतǐरÈत आधुǓनक यूरोपीय या जम[न या Ǿसी या जापानी भाषा का £ान;  

II. ͩकसी माÛयताĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय अथवा सèंथान से Ĥा कृǓतक या कृͪष ͪव£ान मɅ पोèट 

डॉÈटरेट कȧ ͫडĒी या अͧभयाǒंğकȧ अथवा Ĥौɮयोͬगकȧ या ͬचͩक× सा मɅ डॉÈटरेट कȧ ͫडĒी 

जो ऐसे ͪवæ वͪवɮयालय या संè थान के Ĥमाणन से साê यांͩ कत हो और साइंस साइटेशन 

इंडÈे स (एससीआई) पǒğकाओ ंमɅ अनुसंधान काय[ का Ĥकाशन। 

III. ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ के अंतर ͪवषयक ¢ेğ मɅ åयापक अनुभव िजसमɅ ĤǓतͧलÜयͬधकार, 

बौɮͬधक सपंदा अͬधकार, पेटɅट और आͪवçकार को मह×व Ǒदया गया हो।  

 
ǑटÜ पणी 

:कɅ ġसरकारकेउसीयाͩकसीअÛयसंगठनयाͪवभागमɅइसǓनयुिÈतसेठȤकपहलेधाǐरतअÛयसंवग[-

बाéयपदपरĤǓतǓनयुिÈतकȧअवͬधसǑहतĤǓतǓनयुिÈतकȧअवͬधसाधारणतयाचारवष[सेअͬधकनहȣंहो
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गी।ĤǓतǓनयुिÈत (अã पावͬधसंͪ वदासǑहत) 

ɮवाराǓनयुिÈतकेͧलएअͬधकतमआयुसीमाआवेदनकȧĤािÜतकȧअंǓतमतारȣखकȧिèथǓतकेअनुसारछÜप

नवष[सेअͬधकनहȣंहोगी। 

आयुसीमा:  ऊपरȣआयुसीमाआवेदनĤािÜतकȧअǓंतमतारȣखको56  वष[सेअͬधकनहȣंहोगी। 

6. कत[å य एव ंउ× तरदाǓय× व: 
 

(i)   संयÈुत सहयोग काय[Đमɉ के काया[Ûवयन का अनुवत[न करना ।  

(ii)    ɮͪवप¢ीय सहयोग के ͧलए संभाͪवत नए ¢ेğɉ का सझुाव देना ।   

(iii)  भारत के Ǒहत के ͪवͧशçट ¢ेğɉ मɅ Ĥ×याǓयत देशɉ मɅ ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ मɅ हुई 

नवीनतम ĤगǓत के बारे मɅ जानकारȣ ĤाÜत करना।  

(iv)    भारत िèथत ͪवͧभÛन व£ैाǓनक एजɅͧसयɉ ɮवारा Ĥ×याǓयत देशɉ मɅ Ĥ×यायोिजत सरकारȣ 

कायɟ को करना ।  

(v) Ĥ×याǓयत देशɉ मɅ ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ से सबंंͬ धत नए नीǓतगत Ǔनण[यɉ और संबंͬ धत 

पहलुओ ंके बारे मɅ भारत सरकार को अवगत कराना ।  

(vi) Ĥ×याǓयत देशɉ मɅ काय[रत/बसे भारतीय वै£ाǓनकɉ का रोèटर तैयार करना और उनके साथ 

संपक[  बनाए रखना।  

(vii) भारतीय व£ैाǓनकɉ से ĤाÜत होने वाल ेअनरुोधɉ पर कार[वाई करना।  

(viii)   भारत मɅ ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ ͩĐयाकलाप संबधंी जानकाǐरयɉ के ͧलए नाभीय कɅ ġ के 

Ǿप मɅ काय[ करना।  

(ix) Ĥ×याǓयत देशɉ मɅ èथाͪपत सपंकɟ के माÚयम से अÛय देशɉ मɅ ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ 

काय[कलापɉ के बारे मɅ जानकारȣ ĤाÜत करना।  
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(x) अनुसंधान Ĥयोगशालाओ ंऔर साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ आǑद स ेͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ 

अͬधकाǐरयɉ, ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ ͧशçटमडंलɉ, व£ैाǓनकɉ के दौरɉ के आयोजन मɅ 

समÛवयन एव ंसहायता करना।  

(xi) सामाÛयतः Ĥ×याǓयत देशɉ मɅ संबंͬ धत सरकारȣ काया[लयɉ, आर एंड डी संèथाओ,ं शैͯ ¢क और 

अनुसंधान संèथाओ ंआǑद के साथ सपंक[  माÚयम के Ǿप मɅ काय[ करना।  

7. सामाÛय  

क. ͪवभाग के पास ǓनयुिÈत को कोई कारण बताए ǒबना ͩकसी भी समय Ǔनरè त करने का 

अͬधकार सुरͯ¢त है। 

ख. ͪवǑहत अǓनवाय[ अह[ताएं Û यूनतम हɇ और उÈ त अह[ताएं धाǐरत करने माğ से कोई 

अß यथȸ सा¢ा× कार हेतु आमंǒğत ͩकए जाने का हकदार नहȣं होगा। यǑद ͪव£ापन के 

उ× तर मɅ बड़ी संÉ या मɅ आवेदन ĤाÜ त हɉगे तो सǓुनधा[ǐरत मानदंडɉ िजनमɅ वांछनीय 

अह[ताएं होना और/या ͪव£ापन मɅ ͪवǑहत अनुभव होना और/अथवा ͪवभाग कȧ ͪवͧशç ट 

अपे¢ा के अनुǾप ͩकसी ¢ेğ ͪवशेष मɅ अह[ताएं/अनुभव रखना शाͧमल होगा, के आधार 

पर ͪवभाग ɮवारा लघुसचूीयन ĤͩĐया के जǐरए सा¢ा× कार हेतु आमǒंğत ͩकए जान े

वाले अß यͬथ[यɉ कȧ संÉ या तक[ संगत Ǿप मɅ सीͧमत रखी जाएगी। सा¢ा× कार हेतु नहȣ ं

बलुाएगए/ǓनयुिÈत हेतु नहȣं चयन ͩकए गए अß यͬथ[यɉ से कोई पğाचार नहȣं ͩकया 

जाएगा। 

ͩकसीĤकार कȧ सयंाचना करने से अß यͬथ[ता Ǔनरह[ हो जाएगी। 

ग. मÉु यालय से बाहर के अß यͬथ[यɉ को å यिÈतगत सा¢ा× कार हेतु इस ͪवभाग मɅबलुाए 

जाने कȧ िèथǓत मɅ, यह ͪवभाग केवल रेल Ǒटकट आǑद जैसे याğा के वैध साê य Ĥè ततु 
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ͩकए जाने पर सीधी Ěेन मɅ Ĥथम Įेणी एसी-।।। कोच से आन-ेजाने का ͩकराया Ĥदान 

करेगा। 

घ. कɅ ġ सरकार के उसी अथवा ͩकसी अÛ य  सगंठन/ͪवभाग मɅ इस ǓनयुिÈत के ठȤक पहले 

धाǐरत अÛय सवंग[-बाéय पद पर ĤǓतǓनयुिÈत कȧ अवͬध सǑहत ĤǓतǓनयुिÈत कȧ 

अवͬध सामाÛयतः चार वष[ से अͬधक नहȣं होगी।  

ङ. चयǓनत अß यथȸ को भारत सरकार कȧ अपे¢ानुसार कहȣं भी ǓनयÈु त ͩकया जा सकता 

है। 

च. ǓनयुिÈत के Ǔनयम समय-समय पर यथासशंोͬधत काͧम[क एव ं Ĥͧश¢ण ͪवभाग के 

Ǒदनांक 5 जनवरȣ, 1994 के का.£ा.सं. 2/29/91-è था (वेतन.।।) के अनसुार हɉगे।  

छ. चुने गए अß यͬथ[यɉ का वेतन ǓनयुिÈत कȧ तारȣख को ͪवदेशी ĤǓतǓनयुिÈत वाले पदɉ के 

ͧलए लागू भारत सरकार के Ǔनयमɉ के अनसुार ͪवǓनयͧमत ͩकया जाएगा।  

ज. ĤǓतǓनयुिÈत (अã पावͬध सǑहत संͪवदा) आधार पर ǓनयुिÈत हेतु ͩकसी अß यथȸ कȧ 

ͧसफाǐरश करत े समय तलाशी-सह-चयन सͧमǓत दè तावजेɉ ɮवारा ͪवͬधवत समͬथ[त 

जीवनव×ृ त का मूã याकंन करेगी। पदɉ के ͧलए आवेदन करने वाले अß यͬथ[यɉ को बाद 

मɅ अपनी अß यͬथ[ता वापस लेने कȧ अनुमǓत नहȣ ंहोगी। 

झ. इन  पदɉ पर चयǓनत अß यͬथ[यɉ के ͧलए उनकȧ ǓनयुिÈत कȧ औपचाǐरकता पूरȣ होत े

हȣ या वत[मान पदधारȣ के पद छोड़त े हȣ, जो भी बाद मɅ हो, काय[भार Ēहण करना 

अपेͯ¢त है। तदनुसार अß यͬथ[यɉ से Ħीͩफंग/अͧभͪवÛ यास  काय[Đम आǑद के ͧलए 

उपलÞध होने कȧ Ĥ× याशा  कȧ जाती है।  

8. आवेदन करने का तरȣका: आवेदन ĤͩĐया के दो èतर हɇ: 
 

I. आनलाइन आवेदन Ĥपğ भरना 
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(क) पाğ अß यथȸ वधै ईमेल आईडी का उपयोग करत े हुए ऑनलाइन पोट[ल 

https://recruitment.dst.gov.in/ के जǐरए  केवल ऑनलाइन आवेदन कर सकते हɇ। आवेदन हेतु यह 

ऑनलाइन पोट[ल एà Ü लॉयमɅट Û यजू/रोजगार समाचार मɅ ͪव£ापन के Ĥकाशन कȧ तारȣख से 30 Ǒदनɉ 

कȧ अवͬध तक उपलÞ ध रहेगा।  

 (ख) अß यथȸकोऑन-लाइनआवेदनपğभरनेऔरĤयोÏ यĤमाण-

पğ/दè तावेजअपलोडकरनहेɉगे।आवेदनपğभरनेसबंंधीअनुदेशhttps://recruitment.dst.gov.inपरउपलÞ धहɇ

। 

 

ǑटÜपणी:1ͪवदेशीͪवæ वͪवɮयालय/संè थाɮवाराजारȣĤमाण-पğभारतीयͪवæ वͪवɮयालयसघं (एआईय)ू 

नईǑदã लȣɮवारासमतुã यĤमाणपğ(पğɉ)केǾपमɅअवæ यĤमाͨणतͩकयाजानाचाǑहए।तथाͪप,जहॉएंआईयूͪ व

देशीͪवæ वͪवɮयालयɉɮवाराĤद× तऐसीͪवषयगतवृͪ ƣकउपाͬधयɉकȧसमतुã यताकाआवेदनè वीकारनहȣंकरता

हैजोएआईयूकेकाय[¢ेğसेइससमयबाहरहɇऔरजहॉऐंसेमामलɉकाǓनपटारासंबंͬ धतवृͪ ƣकपǐरषदɉ 

(भारतसरकारɮवारामाÛ यताĤाÜ त) 

ɮवाराͩकयाजाताहै,वहॉआंवेदककोऐसीवृͪ ƣक पǐरषदɮवाराजारȣसमतुã यताĤमाण-

पğअपलोडकरनाजǾरȣहै।आवेदकको,अपनेसभीमूलĤमाण-पğɉको,जबकभीअपेͯ¢तहो,Ĥè तुतकरनाहोगा। 

 
ǑटÜपणी 2:यǑदआवेदकराÏ यसरकार 

/पीएसयू/è वाय× तसगंठन/ͪवæ वͪवɮयालयआǑदमɅइससमयकाय[कररहाहो,जहॉवेंतनमानकेÛ ġसरकारकेवे

तनमानकेसमाननहȣंहै,वहॉआंवेदककोराजपğअͬधसूचना/सरकारȣआदेशकोअपलोडकरनाहोगा,िजसमɅरा

Ï यसरकार/पीएसय/ूè वाय× तसंगठन/ͪवæ वͪवɮयालयआǑदकेऐसेवेतनमानकोकेÛ ġसरकारकेसातवɅकेÛ ġȣ
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यवेतनआयोगकेतदनुǾपवेतनमान/è तरकेसमानकरǑदयागयाहो।इससंबधंमɅ,ऐसीसमतुã यताĤदानकरने

कादाǓय× वआवेदककाहोगाऔरऐसेमामलɉमɅͪवभागकाǓनण[यअंǓतमएवबंाÚ यकारȣहोगा। 

 

।।.आवेदनपğकȧहाड[कॉपीकोपजंीकृतअथवाè पीडपोè टɮवाराĤè ततुकरना: 

 
(क) आवेदककोकà Ü यूटरसेतैयारआवेदनकȧहाड[कॉपी  ) आवेदकɮवाराͪवͬधवतहè ता¢ǐरत (

ĤाÜ तकरनीचाǑहए।अनुलÊ नदè तावेज/Ĥमाण -

पğकेͪĤटंआउटकोआवेदनकȧहाड[कॉपीकेसाथअĒेͪषतͩकयाजानाअपेͯ¢तनहȣंहै। 

 
(ख) 

सरकारȣͪवभागɉ/साव[जǓनक¢ेğकेउपĐमɉ/è वाय× तसगंठनɉ/ͪविæ वɮयालयɉ/माÛ यताĤाÜ तअनुसंधानसं

è थानɉमɅकाय[रतआवेदककोउͬचतमाÚ यमसेआवेदनकरनाचाǑहए।ऐसेआवेदनɉपरतबͪवचारͩकयाजाएगाजबवे

ͪवǑहतसंǾप (संलÊ नक-।) मɅस¢मĤाͬधकारȣɮवाराͪवͬधवतǾपसेहè ता¢ǐरतĤमाण-

पğकेसाथउͬचतमाÚ यमसेǓनधा[ǐरतसमय-सीमाकेभीतरĤाÜ तहɉगे। 

 
(ग) 

अǓंतमǓतͬथकेबादĤाÜ तआवेदनपरͪवचारनहȣंͩकयाजाएगा,भलेहȣऑनलाइनआवेदनअंǓतमतारȣखकेपहलभेरा

गयाहो।इसĤकारआवदेककȧयहिजà मदेारȣहैͩकवहअपनेͪ वभाग/संगठनमɅअपनआेवेदनकाअनुवत[नकरेऔर

यहसǓुनिæचतकरेͩकउसकाआवेदनहरĤकारसेपणू[हैऔरउसकेस¢मĤाͬधकारȣɮवाराͪवͬधवतǾपसेस× याͪपतहै

, औरवहआवेदनइसͪवभागकोǓनधा[ǐरतसमय-

सीमाकेभीतरĤाÜ तहुआहै।इसकेअǓत ǐरÈ त,ͩकसीभीǾपमɅअधूराआवेदनसरसरȣतौरपरअè वीकारकरǑदयाजाए

गा।डाकͪवभागɮवाराͪवलंबअथवासबंंͬधतअĒेषणĤाͬधकारȣआǑदɮवाराअĒेषणमɅͪवलà बसǑहतͩकसीकारणव

शआवेदनĤाÜ तकरनकेȧअंǓतमतारȣखकेबादĤाÜ तआवदेनɉपरͪवचारनहȣंͩकयाजाएगा।इससंबंधमɅकोईढȣलनहȣं
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दȣजाएगी। 

 
(घ) 

आवेदकɮवाराͪवͬधवतǾपसेहè ता¢ǐरतआवेदनपğऔरͪवगत पांचवषɟकȧएसीआर/एपीएआरकȧअनुĤामͨणतĤ

Ǔतयांऑन-लाइनपोट[लबदंहोनकेȧअंǓतमतारȣख 

(अथा[तएà पलॉयमɅटÛ यजू/रोजगारसमाचारमɅइसͪव£ापनकेĤकाशनकȧतारȣखसे 30 Ǒदन) से 15 

Ǒदनɉकेभीतर 

(असम,मेघालय,अǾणाचलĤदेश,ͧमजोरम,मͨणपरु,नगालɇड,ǒğपरुा,ͧसिÈकम,लɮदाख,ǑहमाचलĤदेशकेलाहौ

लएवèं पीǓतिजलेऔरचà बािजलेकेपागंीअनुमंडल,अंडमानएवंǓनकोबारɮवीपसमहूऔरलê यɮवीपकेअß यͬथ[यɉ

केͧलए 30 Ǒदन) अवरसͬचव, (è थापना-।।।) 

ͪव£ानऔरĤौɮयोͬगकȧͪवभाग,टेÈ नोलॉजीभवन,Û यूमहरौलȣरोड,नईǑदã लȣ-110016 

कोअĒेͪषतͩकएजासकतेहɇ।आवेदकɉकोसलाहदȣजातीहैͩकवेआवेदनकोसाधारणडाकअथवाकुǐरयरसेनहȣंभेजɅ। 

 
(ड़़) 

जोआवेदकवाͧशगंटनऔरमॉèकोमɅव£ैाǓनकअताशेकेदोनɉपदकेͧलएआवेदनकरनाचाहतेहɇवेअपनाअͬधमानĐ

मइंͬगतकरɅ। 

 
(च) 

Ǔनधा[ǐरतसमयऔरतारȣखकेभीतरĤाÜतआवेदनɉकȧसचूीआवेदनĤाÜतकरनेकȧअǓंतमतारȣखकेबादडीएसटȣकȧ

वेबसाइटपरडालȣदȣजाएगी।अßयͬथ[यɉकोसलाहदȣजातीहैͩकवेअपनेआवेदनɉकȧिèथǓतकȧजांचकरलɅ।इससंबधं

मɅकोईभीअßयावेदन (Ǔनधा[ǐरतसमय-

सीमाकेभीतरĤाÜतआवेदनɉकȧसूचीमɅनामशाͧमलनहȣंहोनेकेसंबधंमɅ) Ǔनधा[ǐरतसमय-
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सीमाकेभीतरͪव£ानऔरĤौɮयोͬगकȧͪवभागमɅआवेदनजमाकरनेसबंंधीĤयोÏ यसाêयकेसाथवेबसाइटपरसूची

डालनेकȧतारȣखकेसातǑदनɉकेभीतरदाͨखलͩकयाजासकताहै। 

  
आवेदनɉकȧअͬĒमĤǓतयांè वीकारनहȣंकȧजाएंगी। 

(ज.ेͧशवरामकृç णन) 

अवरसͬचव,भारतसरकार 



 

 

अनुलÊ नक-। 
 

Ĥमाण-पğ 

(संगठन/काया[लयĤमुखɮवाराजारȣͩकयाजाए) 

 

i. Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Įी/Įीमती/सुĮी …………………………… ने Ǒदनांक ................ 

को इस संगठन मɅ .............. पद पर काय[ भार Ēहण ͩकया और .............. पद पर वत[मान मɅ 

काय[ कर रहे हɇ/रहȣ हɇ। 

ii. Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक इनके ͪववरणɉ  को स× याͪपत कर ͧलया गया है और सहȣ पाया गया 

है। यह भी Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक कोई अनशुासǓनक/सतक[ ता काय[वाहȣ अͬधकारȣ के ͪवǽɮध 

लǒंबत अथवा अवेͯ¢त नहȣं है। अͬधकारȣ कȧ स× यǓनç ठा भी Ĥामाͨणत है। 

iii. Įी/ Įीमती/सĮुी .................. के आवेदन कȧ अनुशसंा कȧ जाती है। उनका चयन हो जाने पर 

ͪवभाग/संगठन उÛ हɅ भारमुÈ त कर देगा। 

iv. ͪवगत पांच वषȾ कȧ एसीआर/एपीएआर कȧ ĤǓतया ंभी अनुलगन कर दȣ गई हɇ। 

 

संगठन/ काया[लयĤमुख 

केहè ता¢रएवकंाया[लयकȧमुहर 

è थान: 
Ǒदनांक: 

 


