
-4-

 

 

स.ं डीएसट /02/2022 –  था.Ill 
भारतसरकार 

व ानऔर ौ यो गक मं ालय 

व ानऔर ौ यो गक वभाग 
 

व ापनस.ं डीएसट /02/2022 –  था.III 

ब लन, जमनीमभारतीय मशनऔरटो यो, जापानमभारतीय मशनमवै ा नकअताश,े समूह'क' राजप तके'02' 

(दो) पद , येक म एक-एकपद को त नयुि त (अ पका लकअनबुधंस हत) 

आधारपरभरनकेे लएआवेदनआमं त कएजातेह।. 

1. वेतन मै  स म  तर: 37400-67000 .+ ेड पे 8900 . (पी बी-4) (संशोधन-
पूव) तर 13 क (1,31,100-2,16,600 .) (संशो धत) 

 

2.भत  क  प ध त: त नयुि त (अ  पाव धसं वदा स हत) 

3. पद क  कृ त: अ  थायी 

4. त नयुि त क  अव ध  : तीनवष.  

1. पा ता 
के  यसरकारयारा  यसरकारया व  व व यालय यामा  यता ा  तअनुसधंानसं थान याअधसरका
र यासां व धकयाभारतया वदेशि थत वाय संगठनमकायरतवै ा नकया ौ यो गक वद:  

 
(क) (i) जो मलू काडर या वभाग म नय मत आधार पर अनु प पद पर सेवारत ह  

अथवा  
(ii)  िज  ह नेवेतनमै  सके  तर-13  ( .1,18,500-2,14,100) 
यासमतु  यममलूसंवगया वभागम नय मतआधारपरपदासीनहोकरदोवषक सेवा दानक हो;
अथवा 
(iii) िज  ह नेवेतनमै  सके  तर-12  ( .78,800-2,09,200)  
यासमतु  यम नय मतआधारपरमूलसंवगअथवा वभागमछहवषक सेवा दानक हो;और 

(ख) जो नीच े व हत शै क अहता और अनभुव रखते ह :- 

अ नवायअहताएंऔरअनुभव: 
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I. कसी मा यता ा त व व व यालय या समतु  य सं थान से ाकृ तक अथवा कृ ष व ान 

म डॉ टरेट ड ी या अ भयां क  अथवा ौ यो गक  अथवा मेडी सन म न  णात ड ी; 

II. औ यो गक और शै णक सं थान  अथवा व ान एवं ौ यो गक  सगंठन  म अनसुंधान 

तथा वकास म अथवा वै ा नक कायकलाप  एव ंसेवाओं म बारहवष  का अनुभव िजसम 

व ान एव ं ौ यो गक  काय म, आयोजना वकास तथा सहयोगके े  म बंधक य 

मता का छह वष  का अनभुवआव  यक होगा। 

III. नातक और उ रवत  तर पर व ान वषय  से ाकृ तक व ान, ग णत, सूचना 

ौ यो गक  और कं यूटर व ान का कम से कम एक वषय होना चा हए।  

-1- 

वाछंनीयअहताएंऔरअनुभव:  

 

I. अं ेजी के अ त र त आधु नक यूरोपीय या जमन या सी या जापानी भाषा का ान;  

II. कसी मा यता ा त व व व यालय अथवा सं थान से ा कृ तक या कृ ष व ान म पो ट 

डॉ टरेट क  ड ी या अ भयां क  अथवा ौ यो गक  या च क  सा म डॉ टरेट क  ड ी 

जो ऐसे व  व व यालय या सं  थान के माणन से सा  यां कत हो और साइंस साइटेशन 

इंडे  स (एससीआई) प काओ ंम अनुसंधान काय का काशन। 

III. व ान और ौ यो गक  के अंतर वषयक े  म यापक अनुभव िजसम त ल य धकार, 

बौ धक सपंदा अ धकार, पेटट और आ व कार को मह व दया गया हो।  

 
ट  पणी 

:क सरकारकेउसीया कसीअ यसंगठनया वभागमइस नयुि तसेठ कपहलेधा रतअ यसंवग-

बा यपदपर त नयुि तक अव धस हत त नयुि तक अव धसाधारणतयाचारवषसेअ धकनह ंहो
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गी। त नयुि त (अ  पाव धसं वदास हत) 

वारा नयुि तके लएअ धकतमआयुसीमाआवेदनक ाि तक अं तमतार खक ि थ तकेअनुसारछ प

नवषसेअ धकनह ंहोगी। 

आयुसीमा:  ऊपर आयुसीमाआवेदन ाि तक अं तमतार खको56  वषसेअ धकनह ंहोगी। 

6. कत  य एव ंउ  तरदा य  व: 
 

(i)   संयु त सहयोग काय म  के काया वयन का अनुवतन करना ।  

(ii)    वप ीय सहयोग के लए संभा वत नए े  का सझुाव देना ।   

(iii)  भारत के हत के व श ट े  म या यत देश  म व ान और ौ यो गक  म हुई 

नवीनतम ग त के बारे म जानकार  ा त करना।  

(iv)    भारत ि थत व भ न वै ा नक एज सय  वारा या यत देश  म यायोिजत सरकार  

काय  को करना ।  

(v) या यत देश  म व ान और ौ यो गक  से सबंं धत नए नी तगत नणय  और संबं धत 

पहलुओ ंके बारे म भारत सरकार को अवगत कराना ।  

(vi) या यत देश  म कायरत/बसे भारतीय वै ा नक  का रो टर तैयार करना और उनके साथ 

संपक बनाए रखना।  

(vii) भारतीय वै ा नक  से ा त होने वाल ेअनरुोध  पर कारवाई करना।  

(viii)   भारत म व ान और ौ यो गक  याकलाप संबधंी जानका रय  के लए नाभीय क  के 

प म काय करना।  

(ix) या यत देश  म था पत सपंक  के मा यम से अ य देश  म व ान और ौ यो गक  

कायकलाप  के बारे म जानकार  ा त करना।  
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(x) अनुसंधान योगशालाओ ंऔर सावज नक े  के उप म  आ द स े व ान और ौ यो गक  

अ धका रय , व ान और ौ यो गक  श टमडंल , वै ा नक  के दौर  के आयोजन म 

सम वयन एव ंसहायता करना।  

(xi) सामा यतः या यत देश  म संबं धत सरकार  कायालय , आर एंड डी सं थाओ,ं शै क और 

अनुसंधान सं थाओ ंआ द के साथ सपंक मा यम के प म काय करना।  

7. सामा य  

क. वभाग के पास नयुि त को कोई कारण बताए बना कसी भी समय नर  त करने का 

अ धकार सुर त है। 

ख. व हत अ नवाय अहताएं  यूनतम ह और उ  त अहताएं धा रत करने मा  से कोई 

अ  यथ  सा ा  कार हेतु आमं त कए जाने का हकदार नह ं होगा। य द व ापन के 

उ  तर म बड़ी सं  या म आवेदन ा  त ह गे तो सु नधा रत मानदंड  िजनम वांछनीय 

अहताएं होना और/या व ापन म व हत अनुभव होना और/अथवा वभाग क  व श  ट 

अपे ा के अनु प कसी े  वशेष म अहताएं/अनुभव रखना शा मल होगा, के आधार 

पर वभाग वारा लघुसचूीयन या के ज रए सा ा  कार हेतु आमं त कए जान े

वाले अ  य थय  क  सं  या तकसंगत प म सी मत रखी जाएगी। सा ा  कार हेतु नह  ं

बलुाएगए/ नयुि त हेतु नह ं चयन कए गए अ  य थय  से कोई प ाचार नह ं कया 

जाएगा। 

कसी कार क  सयंाचना करने से अ  य थता नरह हो जाएगी। 

ग. मु  यालय से बाहर के अ  य थय  को  यि तगत सा ा  कार हेतु इस वभाग मबलुाए 

जाने क  ि थ त म, यह वभाग केवल रेल टकट आ द जैसे या ा के वैध सा  य  ततु 
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कए जाने पर सीधी ेन म थम ेणी एसी-।।। कोच से आन-ेजाने का कराया दान 

करेगा। 

घ. क  सरकार के उसी अथवा कसी अ  य  सगंठन/ वभाग म इस नयुि त के ठ क पहले 

धा रत अ य सवंग-बा य पद पर त नयुि त क  अव ध स हत त नयुि त क  

अव ध सामा यतः चार वष से अ धक नह ं होगी।  

ङ. चय नत अ  यथ  को भारत सरकार क  अपे ानुसार कह ं भी नयु  त कया जा सकता 

है। 

च. नयुि त के नयम समय-समय पर यथासशंो धत का मक एव ं श ण वभाग के 

दनांक 5 जनवर , 1994 के का. ा.सं. 2/29/91-  था (वेतन.।।) के अनसुार ह गे।  

छ. चुने गए अ  य थय  का वेतन नयुि त क  तार ख को वदेशी त नयुि त वाले पद  के 

लए लागू भारत सरकार के नयम  के अनसुार व नय मत कया जाएगा।  

ज. त नयुि त (अ  पाव ध स हत सं वदा) आधार पर नयुि त हेतु कसी अ  यथ  क  

सफा रश करत े समय तलाशी-सह-चयन स म त द  तावजे  वारा व धवत सम थत 

जीवनवृ  त का मू  याकंन करेगी। पद  के लए आवेदन करने वाले अ  य थय  को बाद 

म अपनी अ  य थता वापस लेने क  अनुम त नह  ंहोगी। 

झ. इन  पद  पर चय नत अ  य थय  के लए उनक  नयुि त क  औपचा रकता पूर  होत े

ह  या वतमान पदधार  के पद छोड़त े ह , जो भी बाद म हो, कायभार हण करना 

अपे त है। तदनुसार अ  य थय  से ी फंग/अ भ व  यास  काय म आ द के लए 

उपल ध होने क   याशा  क  जाती है।  

8. आवेदन करने का तर का: आवेदन या के दो तर ह: 
 

I. आनलाइन आवेदन प  भरना 
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(क) पा  अ  यथ  वधै ईमेल आईडी का उपयोग करत े हुए ऑनलाइन पोटल 

https://recruitment.dst.gov.in/ के ज रए  केवल ऑनलाइन आवेदन कर सकते ह। आवेदन हेतु यह 

ऑनलाइन पोटल ए   लॉयमट  यजू/रोजगार समाचार म व ापन के काशन क  तार ख से 30 दन  

क  अव ध तक उपल  ध रहेगा।  

 (ख) अ  यथ कोऑन-लाइनआवेदनप भरनेऔर यो  य माण-

प /द  तावेजअपलोडकरनहे गे।आवेदनप भरनेसबंंधीअनुदेशhttps://recruitment.dst.gov.inपरउपल  धह

। 

 

ट पणी:1 वदेशी व  व व यालय/सं  था वाराजार माण-प भारतीय व  व व यालयसघं (एआईय)ू 

नई द  ल वारासमतु  य माणप (प )के पमअव  य मा णत कयाजानाचा हए।तथा प,जहॉएंआईयू व

देशी व  व व यालय वारा द  तऐसी वषयगतवृ कउपा धय क समतु  यताकाआवेदन  वीकारनह ंकरता

हैजोएआईयूकेकाय े सेइससमयबाहरहऔरजहॉऐंसेमामल का नपटारासंबं धतवृ कप रषद  

(भारतसरकार वारामा  यता ा  त) 

वारा कयाजाताहै,वहॉआंवेदककोऐसीवृ क प रषद वाराजार समतु  यता माण-

प अपलोडकरनाज र है।आवेदकको,अपनेसभीमूल माण-प को,जबकभीअपे तहो,  तुतकरनाहोगा। 

 
ट पणी 2:य दआवेदकरा  यसरकार 

/पीएसयू/  वाय  तसगंठन/ व  व व यालयआ दमइससमयकायकररहाहो,जहॉवेंतनमानके  सरकारकेवे

तनमानकेसमाननह ंहै,वहॉआंवेदककोराजप अ धसूचना/सरकार आदेशकोअपलोडकरनाहोगा,िजसमरा

 यसरकार/पीएसय/ू  वाय  तसंगठन/ व  व व यालयआ दकेऐसेवेतनमानकोके  सरकारकेसातवके  
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यवेतनआयोगकेतदनु पवेतनमान/  तरकेसमानकर दयागयाहो।इससंबधंम,ऐसीसमतु  यता दानकरने

कादा य  वआवेदककाहोगाऔरऐसेमामल म वभागका नणयअं तमएवबंा  यकार होगा। 

 

।।.आवेदनप क हाडकॉपीकोपजंीकृतअथवा  पीडपो  ट वारा  ततुकरना: 

 
(क) आवेदककोक   यूटरसेतैयारआवेदनक हाडकॉपी  ) आवेदक वारा व धवतह  ता रत (

ा  तकरनीचा हए।अनुल  नद  तावेज/ माण -

प के टंआउटकोआवेदनक हाडकॉपीकेसाथअ े षत कयाजानाअपे तनह ंहै। 

 
(ख) 

सरकार वभाग /सावज नक े केउप म /  वाय  तसगंठन / वि  व यालय /मा  यता ा  तअनुसंधानसं

 थान मकायरतआवेदककोउ चतमा  यमसेआवेदनकरनाचा हए।ऐसेआवेदन परतब वचार कयाजाएगाजबवे

व हतसं प (संल  नक-।) मस म ा धकार वारा व धवत पसेह  ता रत माण-

प केसाथउ चतमा  यमसे नधा रतसमय-सीमाकेभीतर ा  तह गे। 

 
(ग) 

अं तम त थकेबाद ा  तआवेदनपर वचारनह ं कयाजाएगा,भलेह ऑनलाइनआवेदनअं तमतार खकेपहलभेरा

गयाहो।इस कारआवदेकक यहिज  मदेार है कवहअपने वभाग/संगठनमअपनआेवेदनकाअनुवतनकरेऔर

यहसु नि चतकरे कउसकाआवेदनहर कारसेपणूहैऔरउसकेस म ा धकार वारा व धवत पसेस  या पतहै

, औरवहआवेदनइस वभागको नधा रतसमय-

सीमाकेभीतर ा  तहुआहै।इसकेअ त र  त, कसीभी पमअधूराआवेदनसरसर तौरपरअ  वीकारकर दयाजाए

गा।डाक वभाग वारा वलंबअथवासबंं धतअ ेषण ा धकार आ द वाराअ ेषणम वल  बस हत कसीकारणव

शआवेदन ा  तकरनके अं तमतार खकेबाद ा  तआवदेन पर वचारनह ं कयाजाएगा।इससंबंधमकोईढ लनह ं
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द जाएगी। 

 
(घ) 

आवेदक वारा व धवत पसेह  ता रतआवेदनप और वगत पांचवष क एसीआर/एपीएआरक अनु ाम णत

तयांऑन-लाइनपोटलबदंहोनके अं तमतार ख 

(अथातए  पलॉयमट  यजू/रोजगारसमाचारमइस व ापनके काशनक तार खसे 30 दन) से 15 

दन केभीतर 

(असम,मेघालय,अ णाचल देश, मजोरम,म णपरु,नगालड, परुा, सि कम,ल दाख, हमाचल देशकेलाहौ

लएवं  पी तिजलेऔरच  बािजलेकेपागंीअनुमंडल,अंडमानएवं नकोबार वीपसमहूऔरल  य वीपकेअ  य थय

के लए 30 दन) अवरस चव, (  थापना-।।।) 

व ानऔर ौ यो गक वभाग,टे  नोलॉजीभवन,  यूमहरौल रोड,नई द  ल -110016 

कोअ े षत कएजासकतेह।आवेदक कोसलाहद जातीहै कवेआवेदनकोसाधारणडाकअथवाकु रयरसेनह ंभेज। 

 
(ड़़) 

जोआवेदकवा शगंटनऔरमॉ कोमवै ा नकअताशेकेदोन पदके लएआवेदनकरनाचाहतेहवेअपनाअ धमान

मइं गतकर। 

 
(च) 

नधा रतसमयऔरतार खकेभीतर ा तआवेदन क सचूीआवेदन ा तकरनेक अं तमतार खकेबादडीएसट क

वेबसाइटपरडाल द जाएगी।अ य थय कोसलाहद जातीहै कवेअपनेआवेदन क ि थ तक जांचकरल।इससंबधं

मकोईभीअ यावेदन ( नधा रतसमय-

सीमाकेभीतर ा तआवेदन क सूचीमनामशा मलनह ंहोनेकेसंबधंम) नधा रतसमय-
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सीमाकेभीतर व ानऔर ौ यो गक वभागमआवेदनजमाकरनेसबंंधी यो  यसा यकेसाथवेबसाइटपरसूची

डालनेक तार खकेसात दन केभीतरदा खल कयाजासकताहै। 

  
आवेदन क अ म तयां  वीकारनह ंक जाएंगी। 

(ज.े शवरामकृ  णन) 

अवरस चव,भारतसरकार 



 

 

अनुल  नक-। 
 

माण-प  

(संगठन/कायालय मुख वाराजार कयाजाए) 

 

i. मा णत कया जाता है क ी/ ीमती/सु ी …………………………… ने दनांक ................ 

को इस संगठन म .............. पद पर काय भार हण कया और .............. पद पर वतमान म 

काय कर रहे ह/रह  ह। 

ii. मा णत कया जाता है क इनके ववरण   को स  या पत कर लया गया है और सह  पाया गया 

है। यह भी मा णत कया जाता है क कोई अनशुास नक/सतकता कायवाह  अ धकार  के व ध 

लं बत अथवा अवे त नह ं है। अ धकार  क  स  य न  ठा भी ामा णत है। 

iii. ी/ ीमती/सु ी .................. के आवेदन क  अनुशसंा क  जाती है। उनका चयन हो जाने पर 

वभाग/संगठन उ  ह भारमु  त कर देगा। 

iv. वगत पांच वष  क  एसीआर/एपीएआर क  तया ंभी अनुलगन कर द  गई ह। 

 

संगठन/ कायालय मुख 

केह  ता रएवकंायालयक मुहर 

 थान: 
दनांक: 

 


