
 

INTERNATIONAL ADVANCED RESEARCH CENTRE FOR 
POWDER METALLURGY AND NEW MATERIALS (ARCI) 
(An Autonomous R&D Centre of Department of Science & Technology Govt. of India) 

BALAPUR POST, HYDERABAD – 500 005, TELANGANA, INDIA 

 
 

Advt. No. ARCI/HRD/RECT/1/2023 
Call for Applications/Nominations for Appointment 

to the Post of Director, ARCI, Hyderabad 

International Advanced Research Centre for Powder Metallurgy and New Materials (ARCI) is 
an autonomous R&D institute of Department of Science & Technology (DST), Government of 
India, set up with a mission to develop unique, novel and techno-commercially viable 
technologies in the area of advanced materials and subsequently transfer them to industries. 
The institute’s main objective is to carry out R&D in advanced materials such as nanomaterials, 
solar energy materials, automotive energy materials, fuel cells, laser processing, surface 
coatings, sol-gel coatings, ceramics, etc. Apart basic research from lab-scale to pilot plant, the 
centre also focuses on human resource development in the area of advanced materials. 

 
ARCI invites applications/nominations for the post of Director. The candidate shall be an Indian 
national having creative, innovative and dynamic leadership qualities with substantial 
experience and achievements in the area of advanced materials. 

 
Applications received in response to this advertisement as well as nominations received from 
eminent fellows of prestigious national science and engineering academies, Directors of national 
R&D laboratories and Vice-Chancellors of universities will be considered by a Search-cum- 
Selection Committee. Based on the recommendations of the Search-cum-Selection Committee, 
the Director will be appointed after obtaining the approval of the Competent Authority. 

1. Name of the post : Director 
 

2. Scale of pay : Pay Matrix Level 15, HAG Scale plus admissible 
allowances as per 7th CPC 

3. Mode of Recruitment : Recruitment for the post of Director shall be made by any 
of the following method (s) 

a. Direct Recruitment 
b. Deputation, including short-term contract 
c. Re-employment 

    All the candidates are requested to specify under which  
    mode of recruitment, he/she desires to be considered. 

4. Age limit  : Not exceeding 56 years as on 1st January, 2023 
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5. Qualifications : Essential: 
Doctorate in Physical Sciences or Engineering/Technology 
from a recognized university. 

Desirable: 

a. Post-doctoral research. 

b. Evidence of high professional eminence by way of 
recognitions like fellowship of academies, national/ 
international awards in Science/Engineering etc. 

 

c. Experience in formulating and implementing multi- 
disciplinary and multi-institutional R&D projects/ 
programmes preferably in the area of advanced and 
new materials, involving active interaction/ 
participation with industries. 

d. Experience in formulation and management of 
national/international collaborative ventures/ 
Centres of Excellence. 

e. Published research work of high standard and/or 
good record of patents granted/filed. 

 
f. Experience in technology transfer related activities. 

6. Experience : For Direct Recruitment: 

Essential: 

a. At least 20 years of experience in R&D in industrial 
and/or academic institutions and/or Science and 
Technology organizations or as faculty/scientist of 
recognized national/international universities/ 
research institutes/corporate R&D Labs etc., out of 
which at least 4 years should be in managerial/ 
administrative capacity for science and technology 
programmes, planning and development, budget & 
finance, coordination and such organizational 
matters. 

b. R&D experience in the area of advanced materials 
technologies with a focus on technology 
development and transfer. 
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6. Experience 
(continued from previous 
page 2) 

: For Deputation/Contract: 

In case of Recruitment by Deputation/Contract, Scientists 
or Technologists working in the Central/ State 
Governments/ Universities/ Recognized Research 
Institutions/ Semi-Government, Statutory or Autonomous 
Organizations in India. 

 

a. (i) holding analogous posts; or 
(ii)  5 years regular service in post carrying pay in the 

Pay Matrix Level 14 of 7th CPC (in the pay band 
of Rs.37,400-67,000 + Grade Pay of Rs.10,000/- 
or equivalent as per 6th CPC). 

b. possessing the essential educational qualifications 
mentioned in para 5 above and essential experience 
mentioned above for direct recruitment. 

7. Tenure : For Direct Recruitment & Deputation/Short-term Contract 

3 to 5 years or on attaining the age of superannuation as 
per extant Government instructions (60 years at 
present), whichever is earlier. 

8. Job Description : 1.  The Director will have the overall administrative control 
of the Institute and will provide high-level leadership to 
the Institute in identification of research programmes 
and projects of national and international relevance in 
the area of advanced materials in various specialized 
fields of research undertaken by the institute. He/She will 
enthuse and motivate scientists of the institute; promote 
creativity and excellence and create an atmosphere 
conducive to harmonious functioning of the institute. 
He/She will interact and establish rapport with national 
and international, academic and professional institutions 
and specialists dealing with the domain area of research 
in advanced materials and will ensure multi-disciplinary 
and multi-institutional cooperation towards fulfillment of 
the objectives of the Institute. 

 
2. The Director shall have a well demonstrated ability to 
conceive and manage technology development and 
transfer programmes in the areas of advanced materials. 
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9. Application/Nomination Process 

 By Post: In case of direct applications, the information in the attached formats I and II 
should be sent by post to The Administrative & Personnel Officer, ARCI, Balapur Post, 
Hyderabad – 500 005, Telangana, along with self-attested photocopies of certificates 
in support of Age, Qualifications and experience so as to reach the above mentioned 
address latest by 20th February, 2023. The last date of receipt of applications from 
candidates (including nominations) from Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, 
Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir 
State, Lahaul and Spiti District and Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal 
Pradesh, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep will be 8th March, 2023.  

A copy of the application should be sent to the Chairman, Governing Council, ARCI by 
email to : gcchairman@arci.res.in 

 

Nominations: In case of nominations, the eminent persons nominating a candidate may 
forward the candidate’s application along with recommendations by post so as to reach 
the above address by 20th February, 2023. A copy of nomination should be sent to the 
Chairman, Governing Council, ARCI by email to: gcchairman@arci.res.in 

 
Persons employed in Government Departments, Autonomous Organizations and Public 
Sector Undertakings, should arrange to send their applications through proper channel 
along with NoC/Cadre clearance, Vigilance/Integrity Certificate and Annual Confidential 
Reports (ACRs) or Annual Performance Assessment Reports (APAR) of last five years. The 
candidates may clearly specify the preferred mode of appointment viz. by Direct 
Recruitment or by   Deputation including short-term contract or by Re-employment.  In case of 
appointment on Direct Recruitment basis, the candidate would be required to furnish a 
consent for technical resignation from his/her substantive post in the parent organization. 

 
Self-attested photocopies of certificates in support of Age, qualifications and experience 
should be sent with the application. Please do not send originals.  

 
The envelope containing the application must be superscribed with 

“Application for the post of Director, ARCI, Hyderabad”. 

  
Administrative & Personnel Officer 
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इंटरनेशनल एडवांè ड ǐरसच[ सɅटर फॉर पाउडर मेटलजȸ 
एंड Û यू मटेǐरयã स )एआरसीआई( , हैदराबाद 

(ͪव£ान एवं Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवभाग, भारत सरकार का è वाय× त अनसंुधान एवं ͪवकास कɅ ġ) 

डाक घर: बालापुर, हैदराबाद – 500 005, तेलगंाना, भारत 

 
ͪव£ापन स.ं: एआरसीआई/एचआरडी/भतȸ/1/2023 

 

एआरसीआई, हैदराबाद के Ǔनदेशक पद कȧ ǓनयुिÈत हेतु आवेदन/नामांकन के ͧलए आमंğण    
 

इंटरनेशनल एडवाèं ड ǐरसच[ सɅटर फॉर पाउडर मेटलजȸ एंड Û यू मटेǐरयã स )एआरसीआई( , हैदराबाद ͪव£ान 
एव ं Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवभाग (डीएसटȣ), भारत सरकार का एक èवाय× त अनुसधंान एव ं ͪवकास संèथान है, 
िजसकȧ èथापना का ͧमशन उÛनत पदाथɟ के ¢ेğ मɅ नूतन, नवीन और Ĥौɮयो-वाͨणÏय कȧ Ǻिçट से 
åयवहाय[ Ĥौɮयोͬगͩकयɉ का ͪवकास कर, उसे उɮयोगɉ को अतंर ण करना है। सèंथान का मÉुय उɮदेæय 
उÛनत पदाथɟ जसेै नैनोमटेǐरयã स, सोलार–एजनȸ  मटेǐरयã स, ऑटोमोǑटव एनजȸ मटेǐरयã स, Ýयूल सेã स, 
लेज़र Ĥौसेͧसगं, सफȶ स कोǑटÊं स, सोल-जलै कोǑटÊं स, ͧसरैͧमÈ स इ× याǑद मɅ अनुसंधान एव ंͪवकास करना है। 
Ĥयोगशाला è तर से लेकर Ĥायोͬगक-संयğं तक के बǓुनयादȣ शोध के अǓतǐरÈ त, कɅ ġ उÛनत पदाथɟ के ¢ेğ 
मɅ मानव संसाधन ͪवकास पर भी Úयान कɅ Ǒġत करता है।  

एआरसीआई Ǔनदेशक पद के भतȸ हेतु आवेदन/नामांकन आमंǒğत करता है। उàमीदवार भारतीय नागǐरक 
होना चाǑहए, िजनमɅ उÛनत पदाथɟ के ¢ेğ मɅ पया[Üत अनुभव और उपलिÞधयɉ के साथ सज[ना×मक, 

नवĤवत[नकारȣ और अǓतसͩĐय नेत×ृव कȧ गुणवƣा होनी चाǑहए। 
 

इस ͪव£ापन के Ĥ× यु× तर मɅ ĤाÜत आवेदनɉ के साथ हȣ,  ĤǓतिçठत राçĚȣय ͪव£ान और इंजीǓनयǐरगं 
अकादͧमयɉ के ĤÉयात अÚयेताओं, राçĚȣय अनुसंधान एवं ͪवकास Ĥयोगशालाओ ं के Ǔनदेशकɉ और 
ͪवæवͪवɮयालयɉ के उप-कुलपǓतयɉ से ĤाÜत नामांकनɉ पर खोज–एव-ंचयन सͧमǓत ɮवारा ͪवचार ͩकया 
जाएगा। खोज–एव-ंचयन सͧमǓत ɮवारा कȧ गई ͧसफाǐरशɉ के आधार पर, स¢म Ĥाͬधकारȣ कȧ è वीकृǓत  
ĤाÜत करने के बाद हȣ Ǔनदेशक कȧ ǓनयुिÈत कȧ जाएगी। 

 

1. पद का नाम Ǔनदेशक  
2. वेतनमान वेतन मǑैĚÈस èतर 15, 7वɅ सीपीसी के अनसुार एचएजी वेतनमान और èवीकाय[ 

भƣे।  
 

3. भतȸ का माÚ यम Ǔनदेशक पद कȧ भतȸ Ǔनàनͧलͨखत  मɅ से ͩकसी एक पɮधǓत ɮवारा कȧ जाएगी:  
क. सीधी भतȸ  
ख. ĤǓतǓनयुिÈत ɮवारा, अãपकाͧलक अनबुंध सǑहत  
ग. पुनǓन[योजन  

सभी उàमीदवारɉ से अनुरोध है ͩक वे यह ǓनǑद[çट करɅ ͩक भतȸ के ͩकस पɮधǓत के 
तहत वे ͪवचार करना चाहते हɇ। 

4. आयु सीमा 1 जनवरȣ, 2023 को 56 वष[ से अͬधक नहȣं।  

5. योÊयताएं  अǓनवाय[ :  
 

माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय से भौǓतक ͪव£ान या इंजीǓनयǐरगं/Ĥौɮयोͬगकȧ मɅ 
डॉÈटरेट। 
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वांछनीय :  

 क. पोèट-डॉÈटोरल अनसुंधान। 

 ख. अकादͧमयɉ कȧ फेलोͧशप, ͪव£ान/इंजीǓनयǐरगं मɅ राçĚȣय/अंतरा[çĚȣय पुरèकार आǑद 

जसेै माÛयताओ ंके माÚयम से उÍच वृͪ ƣक ĤǓतçठा का साê य। 

 ग. बहु-अनशुासना×मक और बहु-सèंथागत अनसंुधान एवं ͪवकास पǐरयोजनाएं/काय[Đम 

तयैार कर काया[िÛवत करना, ͪवशेषतः उÛनत और नए पदाथɟ के ¢ेğ मɅ अनभुव 
एव ं उɮयोगɉ के साथ सͩĐय Ǿप से संपक[ /भागीदारȣ मɅ शाͧमल होना । 

 घ. राçĚȣय/अतंरा[çĚȣय सहयोगी वɅचरɉ/उ×कृçट कɅ ġɉ के Ǔनमा[ण और Ĥबंधन करने मɅ 
अनभुव। 

 ड. उÍच èतर Ĥकाͧशत शोध काय[ और/अथवा èवीकृत/दाͨखल ͩकए गए पेटɅटɉ का 

    का अÍ छा ǐरकॉड[। 

च.  Ĥौɮयोͬगकȧ अतंरण संबंधी गǓतͪवͬधयɉ मɅ अनभुव। 
6. अनभुव सीधी भतȸ के ͧलए 

 

अǓनवाय[ :  
 

क. औɮयोͬगक और/या शै¢ͨणक संèथानɉ और/या ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ संगठनɉ 
या माÛयता ĤाÜत राçĚȣय/ अतंरा[çĚȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ/ अनसुंधान  सèंथानɉ/ कॉपȾरेट 
अनसंुधान एवं ͪवकास Ĥयोगशालाओ ंआǑद के संकाय/व£ैाǓनक के Ǿप मɅ अनसंुधान 
एव ंͪवकास मɅ कम-से-कम 20 वष[ का अनभुव, िजसमɅ से ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ 
काय[Đमɉ, योजना और ͪवकास, बजट और ͪवƣ, समÛवय और ऐसे संगठना×मक 
मामलɉ के ͧलए Ĥबंधकȧय/ĤशासǓनक ¢मता मɅ कम-से-कम 4 वष[ का अनभुव होना 
चाǑहए। 

 

ख. Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवकास और अतंरण पर Úयान देने के साथ-साथ उÛनत पदाथ[ 
Ĥौɮयोͬगͩकयɉ के ¢ेğ मɅ अनसुंधान एवं ͪवकास का अनुभव। 

 
 

ĤǓतǓनयिुÈत/अनबंुध के ͧलए : 
 

ĤǓतǓनयिुÈत/अनबुंध माÚ यम ɮवारा भतȸ के मामले मɅ, भारत मɅ कɅ ġ/राÏय 
सरकारɉ/ͪवæवͪवɮयालयɉ/माÛयता ĤाÜत अनसुंधान संèथानɉ/अध[-सरकारȣ, वैधाǓनक 
या èवायƣ संगठनɉ मɅ काय[रत वै£ाǓनक या Ĥौɮयोͬगकȧͪवद,   

 क. (i) सǺश पद धाǐरत;  या 
 

       (ii) 7वɅ वेतन आयोग के वेतन मǑैĚÈस लेवल 14 वेतन वाले पद मɅ पॉचं (05) वष[ 
कȧ Ǔनयͧमत  सेवा अनुभव (वेतन बɇड ǽ. 37,400-67,000 + Ēेड वेतन ǽ. 
10,000/- या 6ठɅ  वेतन आयोग के अनुसार समक¢ वेतन) ।   

 

 ख. सीधी भतȸ के ͧलए ऊपर पैरा 5 मɅ उिãलͨखत आवæयक शैͯ¢क अह[ताएँ और 
आवæयक अनभुव होनी चाǑहए।   

 

7. काय[काल सीधी भतȸ और ĤǓतǓनयिुÈत/अãपकाͧलक अनबुंध हेतु  
 

लागू सरकारȣ अनुदेशɉ के अनसुार, 3 से 5 वष[ या अͬधवͪष[ता (वत[मान मɅ 60 वष[) 
कȧ आय ुपूरȣ होने मɅ से, जो भी पहले हो।  
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8. काय[ ͪववरण  1. Ǔनदेशक को सèंथान का समĒ ĤशासǓनक Ǔनयंğण करना होगा और वे सèंथान 
ɮवारा सचंाͧलत अनसंुधान के ͪवͪवध ͪवͧशçट ¢ेğɉ मɅ उÛनत पदाथɟ से संबंͬधत ¢ेğɉ 
मɅ राçĚȣय एवं अंतरा[çĚȣय è तर के अनसंुधान काय[Đमɉ एवं पǐरयोजनाओ ंको माÛ यता 
ĤाÜ त करवाने मɅ संèथान को उÍच èतर का नेत×ृव Ĥदान करɅग/ेकरɅगी। वे सèंथान 
के वै£ाǓनकɉ को Ĥो× साǑहत और Ĥेǐरत करɅगे/करɅगी तथा उनका मनोबल 
बढ़ाएंगे/बढाएंगी, सèंथान को सुå यविèथत Ǿप से चलाने हेत ुĤेरक वातावरण बनाकर 
रचना× मकता व उ× कृç टता को बढ़ावा दɅगे/दɅगी। वे उÛनत पदाथɟ मɅ अनुसंधान ¢ेğ 
से जड़ु ेराçĚȣय व अंतरा[çĚȣय è तर के  शै¢ͨणक और वृͪ ƣक संèथानɉ तथा ͪवशेष£ɉ 
के साथ मेल-जोल तथा संबंध/संपक[  èथाͪपत करɅगे/करɅगी और सèंथान के उɮदेæयɉ 
कȧ पूǓत [ के ͧलए बहुआयामी व  बहु-संèथागत सहयोग को सुǓनिæचत करɅगे/करɅगी। 

 

2. Ǔनदेशक को उÛनत पदाथɟ से संबंͬधत ¢ेğɉ मɅ Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवकास और अतंरण 
काय[Đमɉ कȧ कãपना और Ĥबंधन करने कȧ सĤुदͧश[त ¢मता होनी चाǑहए।  

9.  आवेदन/नामांकन ĤͩĐया :   
 

डाक ɮवारा : सीधे आवेदनɉ के मामले मɅ, आयु, योÊयता और अनभुव Ĥमाण-पğɉ कȧ èव-स×याͪपत फोटोकॉपी 
सǑहत संलÊन ĤाǾप I और II  मɅ दȣ गई जानकारȣ को डाक ɮवारा ĤशासǓनक और काͧम[क अͬधकारȣ, 
एआरसीआई, बालापुर पोèट, हैदराबाद - 500 005, तलेंगाना को भेजी जानी चाǑहए ताͩक आवदेन Ǒदनांक 
20 फरवरȣ, 2023  तक उपरोÈत पते पर पहंुच सके। असम, मेघालय, अǽणाचल Ĥदेश, ͧमजोरम, मͨणपुर, 
नागालɇड, ǒğपुरा, ͧसिÈकम, जàमू और कæमीर राÏय के लɮदाख ͫडवीजन, Ǒहमाचल Ĥदेश के लाहौल और 
èपीǓत िजले और चबंा िजले कȧ पांगी सब ͫडवीजन, अडंमान और Ǔनकोबार ɮवीप समूह और ल¢ɮवीप के 
उàमीदवारɉ (नामांकन सǑहत) से  आवेदन ĤाÜत करने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ  08 माच[, 2023  होगी। 
 

 
 

आवेदन कȧ एक ĤǓतͧलͪप अÚय¢, शासी पǐरषद, एआरसीआई को ईमेल ɮवारा 
gcchairman@arci.res.in पर भेजी जानी चाǑहए। 

 
 

नामांकन : नामांकनɉ के मामले मɅ, उàमीदवार को नाͧमत करने वाले ĤǓतिçठत åयिÈत उàमीदवार के 
आवेदन को ͧसफाǐरशɉ के साथ डाक ɮवारा भेज सकते हɇ ताͩक उपरोÈत पते पर 20 फरवरȣ, 2023  तक 
पहंुच सकɅ । नामांकन कȧ एक ĤǓतͧलͪप अÚय¢, शासी पǐरषद, एआरसीआई को ईमेल ɮवारा 
gcchairman@arci.res.in पर भेजी जानी चाǑहए। 
 

सरकारȣ ͪवभागɉ, èवायƣ संगठनɉ और साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ मɅ  Ǔनयोिजत å यिÈतयɉ को,  अनापͪƣ 
Ĥमाण पğ/ संवग[ से मंजूरȣ, सतक[ ता/स× यǓनç ठा Ĥमाण-पğ और ͪपछले पांच वषɟ कȧ वाͪष[क गोपनीय ǐरपोट[ 
(ACRs) या वाͪष[क काय[Ǔनç पादन मãूयांकन ǐरपोट[ (APAR) आǑद के साथ उͬचत माÚयम से अपने 
आवेदन भेजने कȧ åयवèथा करनी होगी। उà मीदवार è पç ट Ǿप से अपनी ǓनयुिÈत का पसंदȣदा माÚ यम 
अथा[त ्सीधी भतȸ या ĤǓतǓनयिुÈत के साथ अãपकाͧलक अनुबंध या पुनǓन[योजन ɮवारा ǓनǑद[ç ट कर सकते 
हɇ। सीधी भतȸ के आधार पर ǓनयिुÈत के मामले मɅ,  उà मीदवार को मूल संगठन मɅ उसके मूल पद से 
तकनीकȧ × यागपğ के ͧलए सहमǓत Ĥè ततु करनी होगी।  
 

आवेदन के साथ आय,ु योÊयता और अनभुव Ĥमाण-पğɉ कȧ èव-स×याͪपत ĤǓतयां भेजी जानी चाǑहए। 
कृपया मूल ĤǓतͧलͪपयां न भेजɅ। 
 

आवेदन वाले ͧलफाफे पर "Ǔनदेशक, एआरसीआई, हैदराबाद पद हेतु आवेदन" 
è पç ट Ǿप से ͧलखा होना चाǑहए। 

ĤशासǓनक और काͧम[क अͬधकारȣ 
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Affix latest self-
attested Passport 
size photograph 

 

 

इंटरनेशनल एडवांè ड ǐरसच[ सɅटर फॉर पाउडर मेटलजȸ 
एंड Û यू मटेǐरयã स ( )एआरसीआई  

 
International Advanced Research Centre for 
Powder Metallurgy & New Materials (ARCI) 

(केवल काया[लय उपयोग हेत/ुfor office use only)  
 
 

ĤाÜत करने कȧ Ǔतͬथ:   
Date of Receipt :                                       
  

आवेदन संÉया: 
Application No:  

Ǔनदेशक कȧ भतȸ के ͧलए आवेदन Ĥपğ   
APPLICATION FORM FOR RECRUITMENT OF DIRECTOR  

कृपया ǓनयुिÈत का पसदंȣदा माÚ यम  
èपçट Ǿप से ǓनǑद[çट करɅ  
Please clearly specify the 
preferred Mode of appointment  

 

 

        सीधी भतȸ/Direct Recruitment 
          

        ĤǓतǓनयुिÈत/Deputation  
          

        पुनǓन[योजन /Re-employment     

 
 
 

1. पूरा नाम (è पç ट अ¢रɉ मɅ) 
Name in full (in block letters) 
Ĥो./डॉ./Įी/Įीमती/कु./Prof./Dr./Shri/Smt/Kum. 

  

2. ͪपता/पǓत का नाम 
Father’s/Husband Name 
 

 

3. माता का नाम 

Mother’s Name 
 

  

4. वत[मान पद 
 Present Position 
 

5. जÛमǓतͬथ  
Date of Birth 
 
 

 
 

          
 
 

 

 
         

Ǒद/D Ǒद/D  म/M म/M  व/Y व/Y व/Y व/Y 

6. 01 जनवरȣ, 2023 को आपकȧ आयु  
  Age as on 01st January, 2023 
 
 

 

 
       

वष[/years  महȣना/Months Ǒदन/days 
 

7. Èया आप अनसूुͬचत 
जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत या अÛ य 
ͪपछड़ ेवग[ के हɇ? 
Do you belong to Scheduled  
Caste/Scheduled Tribe or 
OBC? 

 
 
 
 

          अ.जा.                   अ.ज.            अ.ͪप. व.  
          OBC                    SC               ST 
                      
 

हा/ँYes  नहȣं/No 
 

8. पğाचार का पूरा पता 
Full Communication Address 
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9. फोन नंबर/ Phone Numbers  
  (मोबाइल और लɇडलाइन/Mobile & 
Landline) 

 
10. ईमेल पता/Email Address 

 

 
 
 
 
 

11. èथायी पता  
Permanent Address 

 
 

 
 

 

12. èनातक के बाद उƣीण[ कȧ गई परȣ¢ाओं को कालानुĐͧमक Ǿप से इंͬगत शैͯ¢क योÊयताए।ं    
  Educational Qualifications indicating chronologically the examinations passed from Bachelor’s 

onwards. 
 

परȣ¢ा उƣीण[ 
Examination 

Passed 

उƣीण[ होने 
का वष[ 
Year of 
passing 

ͪवæवͪवɮयालय/बोड[ का नाम 
Name of University/Board 

वग[ व अंकɉ का % 
Class & % of 

Marks 

मÉुय ͪवषय 
Main Subjects 
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13. आपके वत[मान ǓनयिुÈत का ͪववरण  
  Your Present Employment Details 
 

ए) वत[मान पद  
   Present Position 

 

बी) वत[मान वेतनमान/èतर/वेतन बɇड/वत[मान  
   मूल वेतन  
   Present Pay scale/Level/Pay band/ 
   Current basic Pay  

 

सी) वत[मान ǓनयिुÈत कȧ ĤकृǓत 
    Nature of Current employment        
    (èथायी/ ĤǓतǓनयुिÈत/अनुबंध) 
     (Permanent/Deputation/Contract) 

 

डी) वत[मान संगठन का नाम और पता  
    Name & Address of the present 
    Organization 

 
 
 
 
 
 
 

ई) मğंालय,िजसके अधीन वत[मान संगठन आता है 
   Ministry under which present 
   organisation comes 

 
 
 
 

 

14. अनभुव (अपने ǓनयिुÈत का कालानĐुͧमक ͪववरण दɅ)। 
Experience (give in chronological order details of your employment). 

काया[लय/संèथान/संगठन 
का पूरा नाम और पता 
Full Name & 
Address of the 
Office/Institute/  
Organisation 

पदनाम  
Post 
held 

सेवा कȧ अवͬध 
Period of Service 

(dd/mm/yyyy) 

 वेतनमान/वेतन 
èतर, मूल वेतन/ 
कुल पǐरलिÞधयां 
 Pay Scale/ 
Pay Level & 
Basic Pay/ 
Total 
emoluments  

Èया èथायी/पǐरवी¢ा, 
ĤǓतǓनयुिÈत/संͪवदा पर हɇ 
Whether parmanent 
/on probation, 
deputation/contract 

अिज[त 
अनुभव के 
वषɟ कȧ 
सÉंया  
No. of 
years of 
Expr. 
Acquired  

पद छोड़ने 
का कारण 
Reasons 
for 
leaving 
the post  

से/From  तक/To 
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15. Ǔनàनͧलͨखत कȧ सूची: 
    List of the following: 

Đ.सं. 
Sl.No. 

i) ĤǓतिçठत शै¢ͨणकɉ के पुरèकार/माÛयता/सàमान/अÚयेतावृͪ ƣ का ͪववरण  
Details of awards/recognitions/honours/fellowships of prestigious academics 
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Đ.सं. 
Sl.No. 

ii) वृͪ ƣक Ǔनकायɉ के सदèयɉ कȧ सूची  
List the memberships of Professional Bodies 
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Đ.सं. 
Sl.No 

iii) Ĥदƣ/èवीकृत पेटɅटɉ कȧ सूची 
List of Patents awarded/granted 
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Đ.सं. 
Sl.No 

iv) पुèतकɉ/Ĥकाशनɉ कȧ सूची, आवेदन कȧ Ǔतͬथ तक ĤाÜत उɮधरण, एच-इंडेÈस आǑद 
List of books/publications, citations received till the date of application, h-index etc., 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

  
सूची  याǓन उपरोÈत मद कȧ  Đ.सं. 15 (i से लेकर iv तक) को जारȣ रखने के ͧलए कृपया अǓतǐरÈत शीट जोड़Ʌ 
 Please add additional sheets for continuation of the list w.r.t. above items at Sl.No. 15 (i to iv) 
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16. काया[िÛवत पǐरयोजनाओं का ͪववरण (पूण[/ĤगǓत मɅ) 
    Details of projects implemented (completed/in progress) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Đम सÉंया 16 के ͪववरण जारȣ रखने के ͧलए कृपया अǓतǐरÈत शीट जोड़Ʌ 
Please add additional sheets for continuation of details for Sl.No. 16 
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17. आपके ɮवारा और आपके Ǔनदȶशन मɅ ͩकए गए मह×वपणू[ अनसुंधान कायɟ का अलग-अलग ͪववरण दɅ। 
    Give a summary of important research work done by you and done under your guidance 
    separately. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
18. उÛनत पदाथ[ Ĥौɮयोͬगकȧ के ¢ेğ मɅ अनसुंधान एवं ͪवकास के अनभुव का संͯ¢Üत ͪववरण दɅ।   
    Give a summary of R&D experience in the area of advanced materials technologies.  
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19. Ǔनदेशक के पद के कायɟ से संबंͬ धत, आपके रोजगार के दौरान ĤाÜत ͩकए गए अनभुवɉ और उ×कृçट Ĥबंधकȧय 
  कौशल के Ĥश[दन कȧ ͪवè ततृ जानकारȣ दɅ :    
Describe the specific experience gained and outstanding managerial skills exhibited during your 
employment which has bearing on duties of the post of Director: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20. इस संè थान मɅ Ǔनदेशक कȧ हैͧसयत से अपने काय[काल के दौरान संèथान के भͪवçय के बारे मɅ अपनी 

पǐरकã पना कȧ लघ ुǑटÜपणी (500 शÞदɉ से अͬधक नहȣं) Ĥè तुत करɅ। 
Give a short note (not exceeding 500 words) about your vision on the future of the Institute 
during your tenure as Director. 
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21. पǐरͬचतɉ का ͪववरण (उनमɅ से एक वत[मान ǓनयोÈता या त×काल उÍचाͬधकारȣ हो) 
Details of 3 referees (one of them shall be the recent employer or immediate superior) 
 

नाम 
 Name 

å यासाय या पद 
Occupation or position 

पूरा पता, दरूभाष एव ंईमेल 
Full Address, Phone & Email  

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 

  

 

22. कोई अÛय जानकारȣ िजसे आप साझा करना चाहते हɇ।  
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  Any other information which you would like to share. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23. घोषणा/Declaration: 

   

 मɇ एतɮɮवारा Ĥमाͨणत करता/करती हँू ͩक पवू[गामी जानकारȣ मेरे £ान और ͪवæवास के अनसुार सहȣ हɇ। मɇने 
ऊपर उिãलͨखत सचूनाओ ंमɅ से ͩकसी भी मह×वपूण[ तØय या तØया×मक जानकारȣ को छुपाया नहȣं है। यǑद मɇने गलत 
जानकारȣ दȣ है,या ͩकसी मह×वपणू[ तØय या तØया×मक जानकारȣ को छुपाया है,तो मेरȣ सेवाएं ǒबना कोई नोǑटस या 
कारण बताए समाÜत कȧ जा सकती हɇ। मुझे ऐसी ͩकसी भी पǐरिèथǓत कȧ जानकारȣ नहȣं है, जो सरकार के अधीन 
रोजगार के ͧलए मेरȣ उपयÈुतता को Ĥभाͪवत कर सकती है। 
 

         I hereby certify that the foregoing information is correct to the best of my knowledge 
and belief. I have not suppressed any material fact or factual information in the above statements.  
In case, I have given wrong information, or suppressed any material fact or factual information, 
then my services are liable to be terminated without giving any notice or reasons thereof. I am 
not aware of any circumstances which might impair my fitness for employment under the 
Government. 
 

 
 

उàमीदवार के हèता¢र 
Signature of the Candidate 

Ǒदनांक/Date: 
 

è थान/Place:     
                                                                           
ǑटÜ पणी: ͩकसी भी जगह पर जानकारȣ देने हेतु अपया[Ü त è थान होने पर, उà मीदवार के पूरे हè ता¢र ɮवारा ͪवͬधवत 
अͬधĤमाͨणत कृपया पृथक काग़ज संलÊ न करɅ। 

Note: In case of insufficient space for furnishing the information against any point, a separate sheet duly 
authenticated by the candidate’s full signature may please be attached.  

भारत मɅ नौकरȣ कर रहे å यिÈतयɉ के उपयोग के ͧलए 
For use in the case of persons in employment in India 
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ͪवभागाÚ य¢ या काया[लयाÚ य¢ ɮवारा Ǒदया गया Ĥमाण-पğ 
Certificate by the Head of Department or Office 

 
   Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Ĥो./डॉ./Įी/Įीमती/कु. _______________________________________ इस 

ͪवभाग/काया[लय/संè थान/ संगठन मɅ _______________________________________ के पद पर ǓनयÈु त हɇ। 

एआरसीआई के Ǔनदेशक पद हेत ुउनके आवेदन पर ͪवचार करने मɅ मुझे कोई आपाͪƣ नहȣं है।  

 

    Certified that Prof./Dr./Shri./Smt./Kumari ________________________________ holds a post of 

______________________________ in this Department/Office/ Institution/Organization. I have no 

objection to his/her application being considered for the post of Director, ARCI.  

 

 

    यह भी Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक उÛ हɉने एआरसीआई को अĒेͪषत करन ेके ͧलए Ǒदनांक ____________ 

को इस ͪवभाग/काया[लय/ संè थान/ संगठन को अपना आवेदन पğ Ĥè ततु ͩकया है।  

     Certified also that he/she submitted his/her application to the Department/Office/Institution/ 

Organization on ________________________________ for onward transmission to the ARCI.  

 
 
 
 
Đम/No.                                      हè ता¢र/Signature  
 
                                             पदनाम/Designation  
                                         

                                      काया[लय कȧ मुहर/Office Stamp 
 
 
Ǒदनांक/Date                                    
 
è थान/Place                                   
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इंटरनेशनल एडवांè ड ǐरसच[ सɅटर फॉर पाउडर मेटलजȸ 
एंड Û यू मटेǐरयã स (एआरसीआई)  

International Advanced Research Centre for 
Powder Metallurgy & New Materials (ARCI)        

 

Ĥपğ/FORMAT II 
(लघु जीवन-व×ृ त के ͧलए/For Short Curriculum Vitae) 

(एकल ǐरिÈत के साथ टाइàस Ûय ूरोमन के 12 फ़ॉÛट मɅ टंकण ͩकए गए A4 आकार के 2-पçृठɉ से अͬधक नहȣं होना चाǑहए)  
(Not to exceed 2-pages of A4 size in Times New Roman font of size 12 in single spacing) 

 
1.नाम और पता 
  Name and Address 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2. जÛम Ǔतͬथ 
    Date of birth 
     
  Ǒद. 01.01.2023 को वष[ और 
  महȣनɉ मɅ आय ु
  Age in years and months  
  as on 01.01.2023   

 

 
         

Ǒद/D Ǒद/D  म/M म/M  व/Y व/Y व/Y व/Y 

 
 
 

 
 

 
    

वष[/years  महȣना/Months 
 

 
 

3. ͫडĒी के बाद कȧ योÊयताएं (ͫडĒी, सèंथान/ͪवæवͪवɮयालय और सà माǓनत वष[ का उãलेख करɅ) 
    Qualifications from bachelor’s onwards (mention degree, institution/university and the year 
    awarded). 

 
डीĒी कȧ परȣ¢ा 

Examination of 
Degree 

उƣीण[ होने 
का वष[ 
Year of 
passing 

ͪवæवͪवɮयालय/सèं थान का नाम 
Name of Institute/University 

Įेणी व वग[ 
Division & 

Class  

ͪवशेष£ता 
Specialization 
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4. वत[मान पद 
   Present Position  
 

 

   वत[मान वेतनèतर/मूल वेतन    
   Present Pay Level/Basic Pay 
     
 

 

 

5. अनभुव (उस पद, सèंथान और तारȣखɉ को इंͬगत करɅ, िजसके दौरान Ĥ×येक पद पर ǓनयुिÈत कȧ गई थी। साथ हȣ,  
èनातकोƣर के बाद, पीएच. डी. अवͬध सǑहत अनसुंधान एवं ͪवकास अनभुव के वषɟ कȧ कुल संÉया और अÛय अनभुव 
के वषɟ कȧ कुल संÉया अलग से इंͬगत कȧ जा सकती है)। 
Experience (indicate the position, institution and dates during which each post was held.  Also, 
the total number of years of R&D experience after Master’s including Ph.D. period and total 
number of years of other experience may be indicated, separately). 
काया[लय/संèथान/संगठन का नाम 
Name of Office/Institute/ 

Organisation 

पदनाम 
Post held 

वेतनमान,वेतन èतर, 
मूल वेतन 

Scale of Pay,  
Pay Level & 
Basic Pay 

सेवा कȧ अवͬध 
Period of Service 

(dd/mm/yyyy) 

अिज[त अनभुव के 
वषɟ कȧ सÉंया 

No. of years of 
Expr. Acquired से/From तक/To 
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i. èनातकोƣर के बाद, पीएच. डी. अवͬध सǑहत 
अनसंुधान एवं ͪवकास अनुभव के वषɟ कȧ कुल 
सÉंया 
Total number of years of R & D 
experience after Master’s including Ph.D. 
period 

 

ii. अÛय अनुभव के वषɟ कȧ कुल संÉया  
Total number of years of other 
experience  

 

 

 

 

 
6.  संदͧभ[त पǒğकाओ,ं पुèतकɉ, पुèतक अÚयायɉ मɅ Ĥकाशनɉ कȧ संÉया, आपके ǑदशाǓनदȶश मɅ Ĥè तुत ͩकए गए 
    पीएच. डी. कȧ संÉया,  01.01.2023 तक ĤाÜत शंसा-पğ,  एच-इंडÈेस, पेटɅट 
    Number of publications in refereed journals, books, book chapters, number of Ph.Ds. 
    produced, citations received till 01.01.2023, h-index, patents  
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7. सàमान और पुरèकार 
   Honors and Awards 
 
 
 
 
 
 
 
8. राçĚȣय और अंतरा[çĚȣय श¢ैͨणक फैलोͧशप और वृͪ ƣक सͧमǓतयɉ कȧ सदèयता।  
   Fellowships of National and International Academics, Memberships of Professional Societies.  
 
 
 
 
 
 
9. अǓतǐरÈत Ĥासंͬगक जानकारȣ, यǑद कोई हो।  
  Additional relevant information, if any.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

उàमीदवार के हèता¢र/Signature of the Candidate 
 

Ǒदनांक/Date: 
è थान/Place:  
 
ǑटÜ पणी: ͩकसी भी जगह पर जानकारȣ देने हेतु अपया[Ü त è थान होने पर, उà मीदवार के पूरे हè ता¢र ɮवारा ͪवͬधवत अͬधĤमाͨणत 
       कृपया पृथक काग़ज संलÊ न करɅ। 
Note: In case of insufficient space for furnishing the information against any point, a separate sheet duly    
      authenticated by the candidate’s full signature may please be attached.  

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


